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เปดงานสัมมนา Knowledge Forum และ QCC  

สายงานผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลงัน้ํา ประจําป 2551 

 สายงานผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลังน้ํา จัดเวทีใหมีการนําเสนอ

ผลงาน Knowledge Forum และแสดงผลงานคุณภาพของผูปฏิบัติงาน 

ซึ่งไดรับความสนใจจากทุกหนวยงานในสาย ชฟน.สงทีมเขารวมนําเสนอ

ผลงาน ซึ่งเปนการตอบสนองนโยบายของสายงาน ในนํากิจกรรมQCC  และ 

KM&LO มาเปนแนวทางในการแกปญหาการทํางานอยางเปนระบบ 
 เมื่ อ วันที่  21  พฤษภาคม  2551 จัดใหมี พิธี เปดงานสัมมนา 
Knowledge Forum และ QCC สายงานผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลังน้ํา 
ประจําป 2551 

โดยมีนายกิตติ ตันเจริญ ผูอํานวยการเขื่อนสิริกิต์ิ กลาวรายงานวัตถุประสงคการจัดงาน และนายวัฒนา ทองศิริ ผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลังน้ํา 
เปนประธานเปดงาน  
  ชฟน.กลาวในชวงพิธีเปดงานวา กิจกรรม QCC เปนกิจกรรมที่ กฟผ. ใหการสงเสริมและสนับสนุนอยางตอเนื่อง เปนเวลา 25 ปแลว 
นวัตกรรมใหม ๆ หลายเรื่องที่ กฟผ. นํามาขยายผล สวนหนึ่งมาจากผลการทํากิจกรรม QCC ตองขอขอบคุณทุกฝายที่ไดสงเสริมสนับสนุนใหหนวยงาน
ในสังกัดไดทํากิจกรรม QCC อยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ   กิจกรรมดังกลาว สงเสริมใหผูปฏิบัติงานมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ ที่สําคัญ ใน
การแกไข ปรับปรุง พัฒนางานอยางเปนระบบ  มีหลักการ มีเหตุผล และทุกคนมีสวนรวมตามบทบาทและหนาที่ของตนเอง   สอดคลองกับการบริหาร
คุณภาพทั่วทั้งองคกร งานจะสําเร็จลุลวงบรรลุวัตถุประสงค และเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ ทุกคน ทุกระดับ จะตองมีสวนรวม 
 ชฟน.กลาวตอวา การจัดงานในวันนี้นับไดวาเปนประโยชนทวีคูณ เพราะไดจัดรวมกัน 2 เรื่อง คือ การจัด Knowledge Forum  และ QCC 
นโยบายที่สําคัญของ กฟผ. อีกเรื่องหน่ึง คือ การเปนองคกรแหงการเรียนรู กฟผ. มีองคความรูที่เปนความรูความชํานาญเฉพาะดานที่ไมสามารถคนหา
ไดจากตํารา  องคความรูเหลานี้หากไมมีการจัดเก็บและถายทอดไปยังคนรุนหลัง ความรูเหลานั้นก็จะสูญหายไป สิ่งที่อยากเห็น คือบรรยากาศของการ
ทํางานรวมกันอยางมีความสุข พ่ีสอนนอง และเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน และขอเปนกําลังใจใหกับทุกคนที่ต้ังใจมุงมั่นในการทํางานจนงาน
สําเร็จลุลวงไปดวยดี  
 สําหรับงานจัดขึ้นระหวางวันที่ 21-22 พฤษภาคม 2551 มีการนําเสนองาน KM&LO ของผูปฏิบัติงาน แบงออกเปนหมวดตาง ๆ คือOPERATER 
GENERATOR  MECHANICAL CONTROL&INSTRUMENT CIVIL ICT ADMINISRATION การนําเสนองานพัฒนาคุณภาพ ประเภทเทคนิค และบริการ 
จํานวน 23 กลุม การบรรยายเรื่องสนทนาหาความรูในเรื่องเลา โดยนายณรงค ไทยประยูร ผูชวยผูอํานวยการเขื่อนศรีนครินทร-ปฏิบัติการ รวมถึงการ
แสดงบอรดนิทรรศการ ผลการดําเนินงานการจัดการองคความรูภายในหนวยงานตาง ๆของสายงานชฟน. 
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สุดยอดกลุมกิจกรรมคุณภาพสายงานผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลังน้ํา 

 เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2551 ณ อาคารศูนยแสดงสินคาและผลิตภัณฑชุมชน  นายกิตติ ตันเจริญ ผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์ 

เปนประธานปดงาน และมอบรางวัลใหกับกลุมนําเสนอผลงาน ซ่ึงในปนี้มีกลุมนําเสนอผลงาน จํานวน 23 เร่ือง โดยสายงาน ชฟน.

ไดคัดเลือกกลุมท่ีมีคะแนนรวมในอันดับท่ี 1-7 ท้ังประเภทเทคนิค และบริการ เปนตัวแทนสายงาน ชฟน. เขานําเสนอผลงานในรอบ 

วันคุณภาพสายงานผลิตไฟฟา ระหวางวันท่ี 2-4 กรกฎาคม 2551 ตอไป 
 ผลการตัดสินกลุมคุณภาพ ประเภทเทคนิค ท่ีผานการคัดเลือก จํานวน 7 กลุม ไดแก 

 รางวัลชนะเลิศ กลุมนายแบบ สังกัด โรงไฟฟาพลังน้ําภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
  เรื่อง ลดการสั่นสะเทือนของอุปกรณ Main By Pass Valve โรงไฟฟาลําตะคองเครื่องที่ 1 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  กลุมแควนอย สังกัด เขื่อนวชิราลงกรณ  
 เรื่อง ลดกระแสไฟฟาดับบริเวณหมอแปลงไฟฟา 22 KV. 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กลุมโรงไฟฟาเขื่อนแมงัดฯ  สังกัดเขื่อนภูมิพล 
 เรื่อง ลดเวลาการทําความสะอาด Font Valve For Head Cover Drainage Pump MNG-H1 
 รางวัลชมเชย   

 1.กลุม Wireless สังกัดเขื่อนสิริกิติ์ 
 เรื่อง ลดการใชพลังงานของระบบเสียงประกาศโรงไฟฟา 
 2.กลุมทําจริง สังกัดเขื่อนวชิราลงกรณ 
 เรื่อง ลดจํานวนครั้งการลางทําความสะอาด Oil Cooler 
 3. กลุมอินทรีย สังกัด เขื่อนภูมิพล 
 เรื่อง ลดระยะเวลาในการถอด Roter Coupling Bolts ในงานซอม Overhaul โรงไฟฟาเขื่อนภูมิพล 
 4.กลุมคลองแสง สังกัดเขื่อนรัชชประภา 
 เรื่อง ลดความเสียหายของ Gate Position Transmitter ของบานประตู ทางระบายน้ําลนบานที่ 1 
  ผลการตัดสินกลุมคุณภาพ ประเภทบริการ ท่ีผานการคัดเลือก จํานวน 7 กลุม ไดแก 

 รางวัลชนะเลิศ กลุม Checking Group สังกัดเขื่อนภูมิพล 
 เรื่อง ลดความผิดพลาดในการใหรหัสบัญชี  
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กลุม Procurement  2006  สังกัดเขื่อนภูมิพล 
 เรื่อง ลดระยะเวลาการซื้อ-จาง โดยวิธีสอบราคา 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  กลุมนกพิราบขาว สังกัดเขื่อนสิริกิต์ิ 
 เรื่อง ลดเวลาในการคนหาไฟลรูปภาพ 
 รางวัลชมเชย   

 1.กลุมพฤกษางาม สังกัดเขื่อนศรีนครินทร 
 เรื่อง เพิ่มความเร็วการใหบริการเบิก-จายน้ํายาอเนกประสงค 
 2.กลุมนกพิราบ สังกัดเขื่อนวชิราลงกรณ 
 เรื่อง ใชเวลามากในการทําขาววีดีทัศน 
 3.กลุมพลังบริการ สังกัดโรงไฟฟาพลังน้ําภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 เรื่อง ลดปริมาณน้ํามันเชื้อเพลิงรถยนตของกองโรงไฟฟาเขื่อนจุฬาภรณ 
 4.กลุมลงขัน สังกัดโรงไฟฟาพลังน้ําภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 เรื่อง ลดเวลาในการจายเงินคาแรงลูกจางที่มีกําหนดระยะเวลา 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงความยินดี 

ประชุม คณะทํางาน  ISO 14001:2004 
 

ใหการตอนรบัฯพณฯ พลอากาศเอกกําธน  สินธวานนท 

 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2551 ฯพณฯ พลอากาศเอก 
กําธน สินธวานนท เยี่ยมผูปฏิบัติงานเขื่อนสิริกิติ์ พรอมปลูกตน
สาละ ณ บริเวณโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริฯ  โดยมีนายกิตติ ตันเจริญ ผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์ 
พรอมดวยนางสายลดา  สิทธิวงศ ผูชวยผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์-
บริหาร และผูบริหาร ผูปฏิบัติงาน ใหการตอนรับ 

 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2551 ณ หองประชุม 1 อาคาร 
ที่ทําการเขื่อนสิริกิติ์  นายประจบ  กอนวงษ  ชางระดับ  11 
เปนประธานในการประชุม รวมกับคณะทํางานจัดการดาน
ส่ิงแวดลอมมาตรฐานสากล ISO 14001:2004 เขื่อนสิริกิติ์ 
จํานวน  22 คน  ทั้งนี้ เพื่อเตรียมความพรอมกอนการตรวจ
ประเมินภายนอก จากบริษัท AJA REGISTRARS LIMITED 
ระหวางวันที่ 28-29 พฤษภาคม 2551 

 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม  2551  นายกิตติ ตันเจริญ 
ผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์   มอบดอกไมแสดงความยินดีกับ
นายกฤตย ไชยวงศ ในโอกาสเขารับตําแหนงผูอํานวยการ
โรงเรียนทาปลาประชาอุทิศ อ.ทาปลา จ.อุตรดิตถ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

จัดทําโดย     แผนกประชาสัมพันธและชุมชนสัมพันธ เข่ือนสิริกิติ์  40 หมู 10 ต.ผาเลือด อ.ทาปลา จ.อุตรดิตถ 53190   โทรศัพท 04-745-2030-2 
ท่ีปรึกษา      ผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์ , ผูชวยผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์-บริหาร,ผูชวยผูอํานวยการเขื่อนสิริกิติ์-ปฏิบัติการ และชางระดับ 11 
บรรณาธิการ    หัวหนาแผนกประชาสัมพันธและชุมชนสัมพันธ    กองบรรณาธิการ    แผนกประชาสัมพันธและชุมชนสัมพันธเข่ือนสิริกิติ์ 

 


